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"نيسفير التميز التق"

لإثــءاء المحتــ   متطــ  
الءقمـــــــل   م ـــــــا  

ـــي   م ـــال التع، ـــ  تقني ،
مهارال خاصة  لـ  القـدرة 

.على التع،  الذاتي
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"نيسفير التميز التق"
المدونمسار

المصم مسار

المدربمسار

ز حــدم مســار التميــ
..وابدأ الءح،ة

معايير استحقاق ورتب ارتقاء
–ة  النسخة الثانية المعتمد-

م2020–هـ 1442
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"نيسفير التميز التق"
قاءمعايير استحقاق ورتب ارت

  التعليملتقنياتممارس▪
جالمف 

.عمله

ومتفاعاااااااااااا  مااااااااااااع  ح ااااااااااااا ات متاااااااااااا ع▪
يااااااااااع مبااااااااااادرة تقنيااااااااااات التعلاااااااااايم للجم

. مواقع التواص  الاجتماع  

منشورةمشاركات3 اعددم اهم▪
  الأق على

أوالمبادرةموقعف 
افيةإدارية مهاممشارك   واشر

ف 
.المبادرة

.متا ع، وممارس▪

منشورةمشاركة20 عددم اهم▪
  الأق على

أو،المبادرةموقعف 
افيةإدارية مهاممشارك   واشر

ف 
.المبادرة

.متا ع، ممارس▪

  المحتوىملحوظتفوق▪
 
أصالة

،
 
.اريالإدالتنظيم جوانبأو ونوعا

منشورةمشاركة50 عددم اهم▪
  الأق على

أوالمبادرة،موقعف 
افيةإدارية مهاممشارك   واشر

ف 
.المبادرة

المدونمسار
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"نيسفير التميز التق"
قاءمعايير استحقاق ورتب ارت

  التعليملتقنياتممارس▪
جالمف 

.عمله

ومتفاعاااااااااااا  مااااااااااااع  ح ااااااااااااا ات متاااااااااااا ع▪
يااااااااااع مبااااااااااادرة تقنيااااااااااات التعلاااااااااايم للجم

. مواقع التواص  الاجتماع  

منشورةمشاركات3 اعددم اهم▪
  الأق على

أوالمبادرةموقعف 
افيةإدارية مهاممشارك   واشر

ف 
.المبادرة

.متا ع، وممارس▪

نامجمدرب▪ ظيم تنتدريبر  لبر
بيةتدريلحقيبةمُعدأوالمبادرة
.المبادرةموقععلىمنشورة

منشورةمشاركات5 عددم اهم▪
  الأق على

أو،المبادرةموقعف 
افيةإدارية مهاممشارك   واشر

ف 
.المبادرة

.متا ع، ممارس▪

الأق على3لعددمحاض  أو مدرب▪
امجمن اتاللقاءأو التدريبيةالبر

عدمُ أوالمبادرة تنظيمالعلمية
علىةمنشور تدريبيةحقائبلثلاث
.المبادرةموقع

  المحتوىملحوظتفوق▪
 
أصالة

،
 
.اريالإدالتنظيم جوانبأو ونوعا

منشورةمشاركات10 عددم اهم▪
  الأق على

أوالمبادرة،موقعف 
افيةإدارية مهاممشارك   واشر

ف 
.المبادرة

المدربمسار
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"نيسفير التميز التق"
قاءمعايير استحقاق ورتب ارت

  التعليملتقنياتممارس▪
جالمف 

.عمله

ومتفاعاااااااااااا  مااااااااااااع  ح ااااااااااااا ات متاااااااااااا ع▪
يااااااااااع مبااااااااااادرة تقنيااااااااااات التعلاااااااااايم للجم

. مواقع التواص  الاجتماع  

منشورةمشاركات3 اعددم اهم▪
  الأق على

أوالمبادرةموقعف 
افيةإدارية مهاممشارك   واشر

ف 
.المبادرة

.متا ع، وممارس▪

رقم  تعليم  لمحتوىمصمم▪
بادرةالمموقععلىمنشورتفاعلى  
وىالمحتالتعلم،أهداف"يتضمن
، ،مناسبةتفاع أدواتالعلم 
"راجعةتغذيةتقويم،أدوات

امج أحد م تعينا  صصةالمتخالبر
  
.م  التعليالمحتوىتأليفف 

منشورةمشاركات5 عددم اهم▪
  الأق على

أو،المبادرةموقعف 
افيةإدارية مهاممشارك   واشر

ف 
.المبادرة

.متا ع، ممارس▪

لمحتوىالأق على3لعددمصمم▪
لىعمنشورتفاعلى  رقم  تعليم  
.المبادرةموقع

  المحتوىملحوظتفوق▪
 
أصالة

،
 
.اريالإدالتنظيم جوانبأو ونوعا

منشورةمشاركات7 عددم اهم▪
  الأق على

أوالمبادرة،موقعف 
افيةإدارية مهاممشارك   واشر

ف 
.المبادرة

المصم مسار
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-تنظيمات عامة -
".متط   جديد"يبدأ جميع الأعضاء بءتبة  ➢

"فصل مراسي كامل"الفترة التحكيمية تمثل ➢

صـايية لقطـة حح"يحدم ي م بنهايـة كـل فـترة تحكيميـة دعـت م ➢
"لمن زال المبامرة

ه مـ  يت  بعدها تسكين الأعضاء   رتبه  كل بحسـب مـا أن ـز ➢
.معايير استحقاق  ل،ءتب

مبـين ء شـكء وتقـديشـهامال " فترة تحكيميـة"تصدر بنهاية كل ➢
.فيها رتبة العض 

العضــ  عــلى رتبتــ  عــاهءة عــلى الم قــع لمــدة عــام يحــاف ➢
"علىما لم يحقق معايير ادستحقاق ل،ءتب الأ . "مراسي كامل

  م2020-هـ 1441بداية عام للأعضاء المشاركين المتفاع،ين   ➢
ـــة  ـــد تحقـــيقه  لءتب ـــير"عن ـــدون   معـــءفه  " خب ـــير " ي خب

حذا رغبـــ ا ادســـتمءار وادنضـــ م لفءيـــق العمـــل " مؤســـ 
.ادشرا 

ــب الأعــلى خــا➢   حذا لم يحقــق العضــ  معــايير ادســتحقاق ل،ءت
مشـاركال 3فترتين تحكيميتين ولم يشارك على الأقل بم م   

متطـــ   "منشـــ رة خالهـــا  ع،يـــ  تعـــد  رتبتـــ  بـــالم قع حلى 
.  ويحق ل  استئناف رح،ة التميز متى شاء"مساه 

"سفير التميز التقنل"
اءمعايير استحقاق ورتب ارتق

اد  فريق روَُّ
يمتقنيات التعل

ا  فءصة لانض م لفءيق العمل الإشر 
.لم  يبدي تف قاً واضحاً ك ً ون عاً 


